Siendo las 12:00

en la sesidén Ordinaria N°

Escuela Juan Sandoval Carrasco F 86 de la comuna de Santiago, Regién Metropolitana para tratar la

siguiente:

TEMAS:

hrs. del dia

Jueves 28 de Agosto

ACTA DE REUNION DEL CONSEJO ESCOLAR

1. Proyecto de mejoramiento comedor de estudiantes.

2. Convivencia Escolar:

» Revision de Protocolos.

» Transversalidades Educativas.

3. Centro de Estudiantes.

4. Cempa.

5. Varios.

ASISTENTES:

del Consejo Escolar del Establecimiento Educacional denominado

NOMBRE

CARGO

") FIRMA

Marcela Garcia Requena

Directora (S)

Cecilia Caceres

Representante DEM

Alejandra Leén Tapia

Representante Gremial Doc.

Claudia Mery Valenzuela

Representantes Docentes

Gabriela Vasquez

Presidenta CEMPA.

Constanza Améstica Salazar

Representante Asistente de Ed.

se reunen los abajo citados

Diego Campos

Representante del PAE

Natalia Valdés Suazo

Representante CC.AA.
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Hustre Municipalidad de Santiago
Escuela diferenciat Juan Sandoval Carrasco F-86
Lord Cochrane #1819, Santiago, Chile

Acta jo escolar
Hora de inicio: 11:15
Fecha: 28-8-2025

Responsable de acta: Diego Pavez, trabajador social.

Tabla:

" Presentacién de la coordinadora de Convivencia Escolar de la Direccion de Educacién
Municipal (DEM)

-Convivencia educativa: Aprobacion de protocole y Transversalidades educativas

-Proyecto de mejoramiento del comedor de estudiantes

-Varios

o

Se da inicio al consejo escolar correspondiente al mes de agosto, el cual se desarrolia de la siguiente
marnera:

1.-Se presenta Cecilia Caceres como coordinadora de Convivencia de la Direccidn de Educacidén de

Santiago (DEM), quien destaca el trabajo colaborativo de la comunidad educativa y lo importaate
de esta comunidad para el desarrolle educacional de Santiago.

En cstc momento se presentan todas y todos los y las participantes del Consejo Escolar con su
respectivo cargo y funcion.

Marcela Garcia —Directora

Daniela Saavedra-Jefa de la Unidad Técnica (UTP)

Matilde Herrera-Encargada de Convivencia Educativa

Claudia Mery-representante de los Docentes

Alejandra Ledn- Delegada Gremial del Colegic de Profesores de Santiago

Constanza Amestica- Representes de las Asistentes de la Educacion

Diego Pavez- Trabajador social y representante del Equipo de profesionales (PAE) y
Delegado Gremial del gremio APRONDE

8. Natalia Valdés-Presidenta del Centro de Estudiantes

9. Constanza Campos- Psicologa de la Dupla psicosocial

10. Gabricla Saavedra —Presidenta del Centro de Madres, Padres y Apoderados (CEMPA)
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2.1.- Protocolo de salida de los estudiantes:
Este protocolo se trabajo con la comunidad educativa, donde se establecio lo siguiente:

l.-Acompariamiento de parte de los y las docentes a sus estudiantes en el horario de salida,
manteniendo un orden y resguardo de estos y estas.




2.-Apoyo del personal (personal de puerta y area social) de la escuela que facilitan la entrega de los
y las estudiantes a sus apoderados.

3.-Hacer hincapié en el retiro puntual de parte de los y las apoderados y apoderadas a sus hijose
hijas, informando situaciones eventuales (si procede) a su docente y/o inspectoria general.

4.-Otras medidas, como coordinacion con autoridades de seguridad como es Carabineros de Chile y
Paz Ciudadana, quienes realizan rondas periddicas.

5.-El trabajo colaborativo junto con CEMPA, generd la adquisicion de Camaras de seguridad para
asegurar el ingreso vy salida de toda persona del establecimiento, de tal manera de resguardar el flujo
de personas. S¢ comenta que s¢ esta esperando ampliar Ia reja, para hacer instalacion de 4 cdmaras
mas y resguardar aiin mds la escuela, se monitorea a través de algunos teléfonos inteligentes desde
la escuela. Se destaca el apoyo de los y las funcionarios v funcionarias de la comunidad en cerrar
sus espacios de trabajo.

6.- Mejorar la infraestructura, como subir la reja perimetral para hacer de la escuela més segura

Se solicita al Consejo Escolar, aprobar o reprobar el protocolo antes descrito para ser incluido en el
Reglamento Intemo. El Consejo Escolar APRUEBA dicho protocolo de manera undnime y
voluntaria, sin rechazo.

2.2.- Transversalidades educativas

1.- Educacion ambiental para el desarroflo sostenible: Se releva tematica sobre el desperdicio de
alimentos, la que se resaltard en la actividad de los dias lunes “Disfrutando y Conviviendo” del mes
de septiembre, también se hard difusién en redes sociales sobre esta actividad y el trabajo de
Desarrollo Sostenible, se resaltard las efemérides en esic ambito y se crearda el comité para del
desarrollo Sostenible.

EGIS y Género: Activacion de la secretaria de género con la participacion de los distintos
estamentos de escuela, donde se dard importancia a las relaciones sanas y afectivas con orientacion
para el trabajo en el aula. Se coordinaran actividades con el Centro de Salud Familiar (CESFAM)
Matta Sur de la comuna.

Formacion Ciudadana: Relevar el mes de la memoria, se propone visitar museos, patrimonios
culturales, trabajo en los Derechos de las nifieces y Adolescencia y Derechos humanos. Relevar el
proceso de eleccién popular que se realizard este afio, conociendo cémo se desarrollard este
proceso, sus candidatos y propuestas, entre otras.

Se da la palabra a la presidente del Centro de estudiantes, quien presenta a su equipo de trabajo de
este afo. Se proyectan fotografias donde se describen cada una de ellas. Entre las actividades que
realiza ¢l centro de estudiantes destacan el Jeans Day y Show de talentos. Desde la profesional de
apoyo, se destaca la socializacion de los decélogos de nuestros RICE, futura actividad de apoyo a
Fundacion Teletén y activacion de redes de apoyo en cuanto a la resolucion de conflictos frente a
situaciones de violencia. Natalia Valdés, lee una reflexidn en relacidon a la violencia escolar. Se
sugiere desde la Coordinadora DEM, gue todas las actividades sean proyectadas a través del
Instagram de Santiago-Educa.

3.- Centro de Madres, Padres, Apoderados (CEMPA)




El Proyecto de mejoramiento del comedor de estudiantes, que involucro el trabajo colaborativo
entre Docentes, CEMPA y Equipo Directivo, se origina a proposito de un evento que se produjo en
la pefia del afio 2024. El colegio de profesores realiza una donacion de una suma de dinero para el
apoyo en la remodelacidn, contemplando cambiar todos los vidrios que dan para la cancha por
acrilicos, cambio de cortina, un mueble especial para el audio y cambio de la conexidn eléctrica.

Desde 1a representante de Colegio de Profesores, se sefiala que es una instancia de reconocimiento a
sus colegiados, donde no tan solo se benefician a nuestros estudiantes, sino también a nuestra
comunidad.

Se comenta que desde el 29 se empiezan a cambiar los vidrios y la pintura se agilizard con personal
de aseo de la direccion de educacion.

Ademais el CEMPA se adjudica el Fondo Concursable para destinarlo a la aplicacion de mallas de
seguridad en el primer pabellon y en el pabellén del nivel laboral. Ademas la persona encargada de
instalar, revisara las mallas va instaladas para su reparacion.

Se cambié los toldos de la cancha que estaban quemados para hermosear el espacio. Se colabord en
conjunto con Colegio de Profesores y la Direccion los arreglos al comedor de estudiantes. Se espera
quc la Pefia Folclorica deje ingresos mayores para seguir apoyando a la escuela.

Se comenta que la seguridad es importante para esta actividad, comentando la situacion de la pefia
del afio 2024. Se sefiala que ya se esta en contacto con Paz Ciudadana y Carabineros de Chile para
los apoyos de ese dia.

4.- Varios:

-Instalacion de la alarma comunitaria en coordinacion con la Junta de Vecinos. Ahora la Escuela es
parte del perimetro de seguridad. Se destaca el apoyo del vecino del frente de la escuela.

-Apoyo en la Accesibilidad Universal de nuestra escuela para hacerla mas inclusiva.
-Apoyo en la mantencion de jardines y areas verdes de la escuela

-Recordar algunos acuerdos pendicntes a propdsito del Gltimo evento que afecto a la escuela el afio
2024, como es el cierre de la sala de musica.

Palabras de cierre para la comunidad educativa

Hora de término: 12:58
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